
 

  



การมีสวนรวมของหัวหนาสถานี 

กิจกรรมที่ 2 

- การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม การตอตานการทุจริต/สินบนในหนวยงาน 

1.1.การประกาศเจตนารมณ พ.ต.อ.นรินทร วรรณมณี ผกก.สภ.เมืองแพร ประกาศเจตนารมของหนวยงาน ประกาศเจตนารมณในการปองกัน

การและตอตานการทุจรติชองสถานีและประกาศ เจตนารมณไม รับของขวัญ และสินบนอ่ืนใด ทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ ในหนวยงาน  

  

เมื่อวันที่  27 ธ.ค.66 พ.ต.อ.นรนิทร วรรณมณี ผกก.สภ.เมืองแพร ประกาศเจตนารมของหนวยงาน ประกาศ

เจตนารมณในการปองกันการและตอตานการทุจริตชองสถานีและประกาศ เจตนารมณไม รบัของขวัญ และสินบนอ่ืนใด  

ทุกชนิดจากการปฏิบติัหนาท่ี ในหนวยงาน ณ หองประชุมชั้น 4 สถานีตำรวจภูธรเมืองแพร 



 

 
ประกาศ สถานีตำรวจภูธรเมืองแพร 

เรื่อง เจตนารมณในการปองกันการทุจริตของสถานีตำรวจภูธรเมืองแพร 

----------------------------------------- 

         สถานีตำรวจภูธรเมืองแพรขอประกาศเจตนารมณที่จะสรางมาตรฐานดานความโปรงใส  พรอมรับผิดชอบผลที่

เกิดจากการกระทำสรางองคกรใหปลอดจาก การทุจริตในการปฏิบัติหนาที่ ยึดวัฒนธรรมคุณธรรมในองคกรที่จะปฏิบัติหนาที่

ดวยการมุงประโยชนสวนรวมของคนใน สังคม มีคุณธรรมในการปฏิบัติหนาที่ สรางความกาวหนาใหเกิดแกผูปฏิบัติหนาที่โดย

คำนึงถึงผลการปฏิบัติหนาที่ มากกวาความสัมพันธสวนตัว มีการสื่อสารภายในหนวยงานที่ชัดเจนทุกระดับ เพ่ือเปนแนวทางใน

การปฏิบัติหนาที่ภายใน องคกร รวมทั้งเปนคานิยมสำหรับองคกรหรือ สถานีตำรวจภูธรเมืองแพร จึงยึดถือเปนแนวปฏิบัติ

ควบคู กับกฎ ขอบังคับอื ่น ๆ สำหรับที ่จะสรางองคกรที ่ใสสะอาด ใหบริการดวยความโปรงใส เปนธรรมตอประชาชน 

ผูรับบริการและพัฒนาคุณภาพการดำเนินงานของ สถานีตำรวจภูธรเมืองแพร อยางตอเนื่อง 

         เพ่ือใหบรรลุเจตนารมณดังกลาว สถานีตำรวจภูธรเมืองแพร จะดำเนินการ ดังนี้ 

๑) บริหารงานและปฏิบัติหนาที่ ดวยหลักธรรมาภิบาล โดยมุงตอบสนองความตองการของ ประชาชนดวยความ

ถูกตอง เปนธรรม โปรงใส และสามารถตรวจสอบไดในทุกขั้นตอน 

๒) ปลูกจิตสำนึก ปลูกฝงคานิยม ทัศนคติ บุคลากรของ สถานีตำรวจภูธรเมืองแพร ใหยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงมาใชในการปฏิบัติหนาที่และการดำรงชีวิต 

 ๓) สงเสริมใหองคกรเอกชนและภาคประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการดำเนินกิจกรรมและรับรูขอมูลขาวสารใน

การดำเนินกิจกรรมอยางเปดเผยและสามารถเขารวมไดในหลายชองทางไมวาทางเทคโนโลยีหรือการเขามามีสวนรวมใน

รูปแบบอื่น ๆ 

๔) สงเสริมและรณรงคการปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางตอเนื่อง มีบทลงโทษผูทุจริต อยางจริงจังและรุนแรง 

รวมทั้งประสานความรวมมือกับหนวยงานที่เก่ียวของในการปองกันและปราบปรามการทุจริต และใชมาตรการลงโทษข้ันสูงกับ

ผูทุจริตคอรรัปชัน และผูที่เก่ียวของอยางเด็ดขาดและเปนธรรม 

๕) สงเสริมการตอตานและเฝาระวังการทุจริตคอรรัปชันทุกรูปแบบ โดยมีการเฝาระวังอยางรัดกุม 

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่ ๑ ธันวาคม พ.ศ. 2566 

 

                                                     พันตำรวจเอก        

                                                                     ( นรินทร   วรรณมณี ) 

           ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรเมืองแพร 



ประกาศลงหนาเว็บไซคหนวยงาน 

 

 



1.2 ขาราชการตำรวจทุกสายงาน รวมประกาศ ไมให ไมรับ และจะตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ 

(NO GIFT POLICY)  

  



 

จัดอบรมเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณตำรวจ วันที่ 27 ธ.ค. 2566 เวลา 10.00 น. 

พ.ต.อ.นรินทร์ วรรณมณี ผกก.สภ.เมืองแพร่ จดัอบรมขา้ราการตาํรวจในสังกดั เรืÉอง ขา้ราชการตาํรวจพึงปฏิบติัตน เพืÉอรักษา

จริยธรรม ในการประชุมบริหาร ประจาํเดือนธ.ค.ŞŞ ของหน่วย 

  



 กิจกรรมประชุมช้ีแจง เนนย้ำ ใหขอมูล การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ ดำเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA ) ของสถานีตำรวจ (กิจกรรม Police 

ITA 2023) สถานีตำรวจภูธรเมืองแพร 

         . ประชุมชี้แจงกิจกรรม Police ITA 2024 ในการประชุมบริหารภายในหนวยวันที่ 27 ธ.ค. 2566 พ.ต.อ.นรินทร วรรณ

มณี ผกก.สภ.เมืองแพร ผกก.สภ.เมืองแพร เปนประธานประชุม ชี้แจง เนนย้ำ ใหขอมูล การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส

ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA ) ของสถานีตำรวจ (กิจกรรม 

Police ITA 2024) และประชาสัมพันธให ขาราชการตำรวจในสังกัด สภ.เมืองแพร ไดรับทราบและ รับรูในกิจกรรมตางๆ

 

  


