
 

ประกาศสถานีตํารวจภูธรเมืองแพร  

เรื่อง นโยบายตอตานการรับสินบน (Anti-Bribery Policy)  

และการไมรับของขวัญของกํานัลหรือประโยชนอื่นใด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหนาที่ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

1. หลักการและเหตุผล/วัตถุประสงค 

ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๑ 

มาตรา ๑๒๘ วรรคหนึ่ง ไดกําหนดหามมิใหเจาพนักงานของรัฐผูใดรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดอันอาจ คํานวณ

เปนเงินไดจากผูใด นอกเหนือจากทรัพยสินหรือประโยชนอันควรไดตามกฎหมาย กฎ หรือขอบังคับ ที่ออกโดย

อาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย เวนแตการรับทรัพยสินหรือประโยชนอื ่นใด โดยธรรมจรรยา ตาม

หลักเกณฑและจํานวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. กําหนด และและประมวลจริยธรรม ขาราชการตํารวจ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ขอ ๒(๒) ซื่อสัตยสุจริต ปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผนของ สํานักงานตํารวจแหงชาติดวยความ

โปรงใส ไมแสดงออกถึงพฤติกรรมที่มีนัยเปนการแสวงหาประโยชน โดยมิชอบ รับผิดชอบตอหนาที่สิทธิมนุษยชน 

มีความพรอมรับการตรวจสอบและรับผิด มีจิตสํานึกที่ดี คํานึงถึง สังคม และขอ ๒(๔) คิดถึงประโยชนสวนรวม

มากกวาประโยชนสวนตัว มีจิตสาธารณะ รวมมือ รวมใจ และ เสียสละในการทําประโยชนเพื่อสวนรวม และ

สรางสรรคใหเกิดประโยชนสุขแกสังคม ประกอบกับ แผนการ ปฏิรูปประเทศดานการปองกันและปราบปรามการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) กําหนดกิจกรรม ปฏิรูปที่สําคัญ กิจกรรมที่ ๔ พัฒนาระบบราชการไทย 

ใหโปรงใส ไรผลประโยชน เปาหมายที่ ๑ ขอที่ ๑.๑ ใหหนวยงานรัฐทุกหนวยประกาศเปนหนวยงานท่ีเจาหนาที่รัฐ

ทุกคนไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) 

ดังนั้น เพ่ือเปนการปองกันการขัดกันระหวางประโยชนสวนตนและประโยชนสวนรวม (Conflict of 

Interest) การรับสินบน ของขวัญ ของกํานัล หรือประโยชนอ่ืนใดที่สงผลตอการปฏิบัติหนาที่ จึงกําหนด แนว

ทางการปฏิบัติในการตอตานการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) และการไมรับของขวัญ ของกํานัล หรือ

ประโยชนอ่ืนใด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหนาที่ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ขอ ๑ ประกาศฉบับนี้ 

“ผูบังคบับัญชา” หมายความวา ผูที่มีอํานาจหนาที่ในการสั่งการ กํากับ ติดตามและตรวจสอบ

เจาหนาที่ตํารวจในสังกัด 

“สินบน” หมายความวา ทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดที่ใหแกบุคคล เพื่อจูงใจใหผูนั้น กระทำ 

การหรือไมกระทําการอยางใดในตําแหนง ไมวาการนั้นชอบหรือมิชอบดวยหนาที่ 



“การปฏิบัติหนาที่” หมายความวา เปนการกระทําหรือการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่รัฐ ใน 

ตําแหนงท่ีไดรับการแตงตั้ง หรือไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่ใดหนาที่หนึ่ง หรือใหรักษาราชการแทน ในหนาที่

ใดหนาที่หนึ่ง ทั้งเปนการทั่วไปและเปนการเฉพาะในฐานะเจาหนาที่ตํารวจที่กฎหมายไดกําหนดอํานาจหนาที่ไว

หรือเปนการกระทําไปตามอํานาจหนาที่ที่กฎหมายระบุไวใหมีอํานาจหนาที่ของตํารวจ 

“ของขวัญ ของกํานัล หรือประโยชนอ่ืนใดที่สงผลตอการปฏิบัติหนาที่" หมายความวา เงิน 

ทรัพยสิน บริการหรือประโยชนอ่ืนใดที่มีมูลคาและใหรวมถึงทปิ โดยเจาหนาที่ของรัฐไดรับนอกเหนือจากเงินเดือน 

รายได ผลประโยชนจากราชการในกรณีปกติและมีผลตอการตัดสินใจ การอนุมัติ อนุญาต หรือการอ่ืนใดในการ

ปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปในลักษณะที่เอ้ือประโยชนไปในทางทุจริตตอผูใหของขวัญทั้งในอดีตหรือในขณะรับหรือใน

อนาคต 

  “คาอำนวยความสะดวก” หมายถึง คาใชจายจำนวนเล็กนอยที่จายแกเจาหนาที่ของรัฐอยางไม

เปนทางการ เพ่ือใหมั่นใจวา เจาหนาที่ของรัฐจะดำเนินการตามกระบวนการ หรือเปนการกระตุนใหดำเนินการ

รวดเร็วขึ้น โดยกระบวนการนั้นไมตองอาศัยดุลพินิจของเจาหนาที่รัฐ และเปนการกระทำอันชอบดวยหนาที่ของ

เจาหนาที่ของรัฐผูนั้น รวมทั้งเปนสิทธิที่บริษัทพึงจะไดตามกฎหมายอยูแลว เชน การขอใบอนุญาต การขอหนังสือ

รับรอง และการไดรับการบริการสาธารณะ เปนตน 

  เครื่องแสดงไมตรีจิต การรับบริจาค การรับเลี้ยง และประโยชนในลักษณะเดียวกัน เมื่อการเสนอ 

การให หรือการรับที่สามาถพิจารณาอยางเปนเปนผลไดวาคือสินบน และรวมถึงการใหหรือรับกันภายหลัง(การรับ

ของขวัญจากการปฎิบัติหนาที่ จะแตกตางจากการรับโดยธรรมจรรยา ซึ่งหมายถึง การรับทรัพยสินหรือประโยชน

อ่ืนใดอันอาจคำนวณเปนเงินไดจากบุคคลที่ใหกันในโอกาสเทศกาล หรือวันสำคัญ ดังนั้น การรับของขวัญ ของ

กำนัน หรือสินน้ำใจ จากการปฎิบัติหนาที่ อาจเปนการรับสินบน นโยบายจึงตองกำหนดใหชัดเจน 

ขอ ๒ ใหเจาหนาที่ตาํรวจทุกระดับปฏิบัติตน ดังนี้ 

1. ไมถามนำ ไมใหหรือไมรับสินบน ของขวัญ ของกํานัลหรือประโยชนอื่นใดจากการปฏิบัติหนาที่ 

๒. ไมยินยอมหรือรูเห็นเปนใจใหบุคคลในครอบครัวใหหรือรับสินบน ของขวัญ ของกํานัล หรือ

ประโยชนอ่ืนใดกับผูที่มีความเกี่ยวของในการปฏิบัติหนาที่การปฏิบัติหนาที่ตองยึดการบังคับใชกฎหมาย

ดวยความเปนธรรม ยึดประโยชน และภาพลักษณของตํารวจเปนสําคัญ ตองไมกระทําการใด ๆ อันเปน

การขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตน และผลประโยชนสวนรวม เชน การรับของขวัญของกํานัล หรือ

ประโยชนอ่ืนใดที่สงผลตอการปฏิบัติหนาที่ การนําทรัพยากรของราชการ ของกลางไปใชเพื่อประโยชน

สวนตน, การนําขอมูลภายในไปเปดเผย, การเบียดบังเวลาราชการเพื่อทําางานพิเศษ เปนตน 



3. ลดการใหหรือการรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดโดยธรรมจรรยาตามหลักเกณฑ และ

จํานวนที่สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด โดยใหใชวิธีการแสดงออกดวยการลงนามในบัตรอวยพร สมุดอวยพร 

บัตรแสดงความเสียใจ หรือการใชสื่อสังคมออนไลนแทนการใหสิ่งของ 

4. ไมยอม ไมทน ไมเฉย ตอพฤติกรรมการรับสินบน ของขวัญ ของกํานัลหรือประโยชนอ่ืนใด 

จากการปฏิบัติหนาที่ โดยหากพบการกระทําที่ฝาฝนใหผูกํากับการ/หัวหนาสถานี ทราบโดยเร็ว 

ขอ ๓ ใหผูบังคับบัญชามีอํานาจหนาที่ในการกํากับ ติดตาม และตรวจสอบเจาหนาที่ตํารวจในสังกัด ให

ปฏิบัติตนเปนไปตามประกาศฉบับนี้ กรณีพบการกระทําที่ฝาฝนประกาศฉบับนี้ ใหรายงานผูกํากับการ/ หัวหนา

สถานี ทราบโดยเร็ว ผูที่มีหนาที่รับผิดชอบผูบริหารทุกระดับของสถานีตำรวจภูธรเมืองแพร 

1. มีหนาที่ในการสื่อสารทำความเขาใจ รวมทั้งกำกับดูแล สนับสนุน ใหผูปฏิบัติงานในสถาบันปฏิบัติตาม

นโยบาย เพ่ือปองกันการรับสินบนที่อาจเกิดขึ้นจากกระบวนการ ปฏิบัติงาน  

2. ผูบังคับบัญชาทุกระดับของสถาบัน ตองปฏิบัติตนเปนแบบอยางแกผูใตบังคับบัญชาในการปองกัน การ

รับสินบน 

3. ผูปฏิบัติงานในสถาบันจะตองศึกษาและปฏิบัติหนาที่ใหสอดคลองกับมาตรการฉบับนี้ 

ขอ 4 คณะกรรมการตรวจสอบภายในทำหนาที่ในการมาตราการติดตามตรวจสอบการปฏิบัติงานของสวน

งานตาง ๆ ในสถานีฯใหเปนไปอยางถูกตอง ตามกฎหมาย นโยบาย ขอบังคับ และระเบียบที่เก่ียวของ  

                โดยจะตรวจสอบขอเทจ็จริงอยางละเอียดรอบคอบ และแจงมาตรการติดตามตรวจสอบในการแกไข 

ปญหาใหผูรองเรียนทราบภายใน 30 วัน กรณี มีมูลวากระทำผิดวินัยจะดำเนินการทางวินัย กรณีเปนการกระทำ

ความผิดที่อยูในอำนาจหนาที่ของหนวยงานอ่ืนใหสงเรื่องให หนวยงานที่มีอำนาจดำเนินการตอไป 

ขอ 5 ผูใดพบการกระทําที่ฝาฝนตอประกาศฉบับนี้ สามารถรองเรียน/แจงเบาะแส ไดโดยตรง ผานผูกํากับ

การสถานีตํารวจภูธรเมืองแพร ณ สถานีตํารวจภูธรเมืองแพร หรือทางหมายเลขโทรศัพท 081-9933024 ซึ่ง

ขอมูลผูรองเรียน ผูแจงเบาะแส จะไดรับการปกปดและเก็บเปนความลับอยางเครงครัดตามมาตราการการคุมครองผู

รองเรียน และการรักษาความลับ 

5.1 โดยมาตรการคุมครองผูรองเรียนและผูเปนพยาน 

 (1) การพิจารณาขอรองเรียน ใหกำหนดชั้นความลับและคุมครองผูเก่ียวของตาม ระเบียบวาดวยการ

รักษาความลับของทางราชการ พ.ศ. 2544  

(2) เมื่อมีการรองเรียน ผูรองเรียนและพยานจะไมถูกดำเนินการใด ๆ ที่กระทบตอ หนาที่การงานหรือการ

ดำรงชีวิต หากจำเปนตองมีการดำเนินการใด ๆ เชน การแยกสถานที่ทำงานเพ่ือปองกัน มิใหผูรองเรียน พยาน และ

ผูถูกกลาวหาพบปะกัน เปนตน ตองไดรบัความยินยอมจากผูรองเรียนและพยาน 



 (3) ใหความคุมครองผูรองเรียนไมใหถูกกลั่นแกลง  

5.2 มาตรการคุมครองผูถูกกลาวหา 

 (1) ในระหวางการพิจารณาขอรองเรียนยังไมถือวาผูถูกกลาวหามีความผิดตองใหความ เปนธรรมและให

ไดรับการปฏิบัติเชนเดียวกับผูปฏิบัติงานอ่ืน 

 (2) ใหโอกาสผูถูกกลาวหาในการชี้แจงขอกลาวหาอยางเต็มที่ รวมทั้งสิทธิในการแสดง เอกสาร/

พยานหลักฐาน 

ขอ 6 กรณีไดรับเรื่องรองเรียน/เบาะแส บุคลากรในสังกัดกระทําความผิดดังกลาวที่สถานีตํารวจ หรือ

เว็บไซต https://mueang.phrae.police.go.th/ผานชองทางรองเรียนการทุจริต , ทางไปรษณีย สงไปยัง กลุมงาน

อำนวยการชั้น 2 ของสถานีฯ 92 ถ.เจริญเมอืง ต.ในเวียง เมืองแพร, แพร 54000 , ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส 

phraepolice@hotmail.com , ทางโซเชียลมีเดีย Facebook Fanpage : สถานีตำรวจภูธรเมืองแพร จะ

ดำเนินการตรวจสอบขอเท็จจริง และหากพบการกระทําความผิดจะลงโทษผูกระทําการดังกลาว ตามกฎหมาย 

ระเบียบ และขอบังคบัที่เกี่ยวของอยางเครงครัด และจัดสงเรื่องตามลําดับขั้นการบังคับบัญชาตอไป 

ขอ 7 การฝาฝนนโยบาย มาตราการ/ บทลงโทษ 

        การฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามนโยบายนี้ ไมวาจะโดยขาราชการระดับใด จะมีการตรวจสอบตามกระบวนการ

ทางวินัยและอาญา และอาจมีการตักเตือน ลงโทษลงทัณฑ นอกจากนั้นยังอาจมีการดำเนินคดีทั้งทางแพงและ

อาญาหากพบวาเปนการฝาฝนไมปฏิบัติ โดยเจตนา 

 

ประกาศ ณ วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖7 

 

พันตำรวจเอก 

                  ( นรินทร วรรณมณี ) 

 ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรเมืองแพร 

 

 


